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PROFIL

PROZESSWERKSTATT.

Netzwerk fir Organisationsberatung und Training
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UNSERE LEISTUNGEN

ORGANISATIONSBERATUNG

Prozessbegleitung bei Veranderungen in der Organisation

Workshopmoderation

COACHING VON ORGANISATIONSEINHEITEN UND TEAMS

Teamcoaching und Teamentwicklung
Konfliktmanagement, Mediation

Begleitung bei der Neuausrichtung von Abteilungen und Teams

COACHING UND TRAINING

Trainingsprogramme fiir Fihrungskrafte und Mitarbeiter
Begleitung beim Wechsel in eine neue Position

Coaching

www.thomasboehm.at

WWW.Droz esswerkstatt.at

UNSERE THEMENSCHWERPUNKTE

Fihrung

Kommunikation
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Konflikt

Projekt
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UNSERE ZUFRIEDENEN KUNDEN

Wir sind stolz darauf, dass wir mit unseren Kunden eine langjahrige Beziehung haben.
Gerne nennen wir ihnen Referenzen.

EINIGE BEISPIELE:

Austrian Airlines
BankAustria Creditanstalt
BEKO

Coface

CLIP
DaimlerChrysler
Frequentis
Fresenius Kabi
Global Knowledge
Hervis

Mobilkom Austria
NTx

Pixelpark

SAPPI

Semperit
Siemens

SPAR

VA TECH
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MENSCHEN, NETZWERK, PARTNER

1996 gegriindet, hat sich die Prozesswerkstatt im Laufe der Jahre auch als Anziehungspunkt fir
die Zusammenarbeit in den unterschiedlichsten Projekten und Gruppen entwickelt. Fiir Projekte,

an denen mehrerer Personen beteiligt sind, fir gemeinsames Lernen und gegenseitige

Unterstitzung

KOOPERATIONSPARTNER

Uns verbindet ein gemeinsamer
gedanklicher Hintergrund und oft auch eine
jahrelange Freundschaft. Wir entwickeln
gemeinsam unsere Leistungen und
Produkte, arbeiten in Kundenprojekten
zusammen und erganzen uns mit unseren
Fahigkeiten und Ressourcen:

Thomas Bohm

Stefan Doblhofer
Martina Ledinski

Marie Osterbauer-Hofer
Philipp Rafelsberger

Friedl Sobota

Das ermaglicht uns fiir unsere Kunden auch

komplexere Projekte auf hohem Niveau zu
bearbeiten.
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NETZWERK

Auch ohne gemeinsamer Kundenprojekte gibt
es viele Menschen im Netzwerk. Ob in
Autorengemeinschaften, Lern- projekten,
Produktentwicklungsprojekten oder einfach
“nur” bei Gedankenaustausch und
Theoriebildung - es sind wertvolle Beziehungen
geworden.

Rudolf Attems und Josef Weber, Attems, Weber
Organisationsberatung

Paul Liskutin, Unternehmensberatung

Gerhard Hochreiter, Beratergruppe
Neuwaldegg

Kuno Sohm, Dr. Kuno Sohm QOrganisations- und
Teamentwicklung, Supervision
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GRUNDIDEE

Wir gehen von der Idee aus, das gute Beratung sowohl die "weichen” Faktoren wie Wandel,
Kreativitat, Dynamik, soziale Prozesse, als auch die "harten” Faktoren wie Ziele, Strukturen und
Rahmenbedingungen integriert. Die Spannung dieser beiden Pole, die wir auch im Namen
Prozesswerkstatt darstellen, liefert die Grundenergie fir den Entwicklungs- und
Veranderungsprozess, ob in einem Lernvorhaben oder in einem Changeprojekt.

LEITGEDANKEN

MENSCH UND ORGANISATION.
Wir achten auf das effiziente und harmonische Zusammenspiel zwischen Menschen und ihren
Organisationen.

LERNEN UND VERANDERUNG ALS PROZESS.
Durch die Gestaltung und Umsetzung von Change- und Lernprozessen unterstitzen wir
Entwicklungen von Menschen und Organisationen.

BERATUNG, TRAINING UND MEHR.
Wir arbeiten auf einer breiten methodischen Basis nach allen Regeln der Kunst und halten mit
den aktuellen Entwicklungen Schritt.

WIRKSAMKEIT.
Bei der Gestaltung unserer Konzepte achten wir darauf, dass sich die Wirksamkeit sowohl in der
Person als auch in der Organisation entfalten kann.

PRAXISRELEVANZ UND TEILNEHMERORIENTIERUNG.
Ein zentraler Wert unserer Dienstleistung ist die Nahe zu unseren Kunden und ihren aktuellen
Fragestellungen.
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IMPRESSUM

Die Prozesswerkstatt versteht sich als Plattform fir Kooperation und Entwicklung.

INHABER:

Thomas Bohm Unternehmensberatung
A-1030 Wien, LandstraBer HauptstraBe 75-77/2/22
Telefon: +43.1.292 93 15

ANSPRECHPARTNER:

Mag. Thomas Bohm
tb@thomasboehm.at
Mobil: +43.676.602 14 15

GEWERBE:
Mitglied der Wirtschaftskammer Wien

Fachgruppe Unternehmensberatung (Nr. 341130)
siehe: http://firmena-z.wko.at/ecg.asp?mg=0341130

UID: ATU37146003

BANKVERBINDUNG: Bank Austria Creditanstalt, Wien
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